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*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

1. Nazwa organizacji

Data zamieszczenia sprawozdania

2023-07-10

TOWARZYSTWO OSWIATOWE IM. STEFANA BATOREGO

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewoddztwo  LUBELSKIE Powiat M. LUBLIN
kontaktowe
Gmina M. LUBLIN Ulica PRZYJAZNI Nr domu 20 Nr lokalu

Miejscowos¢ LUBLIN

Kod pocztowy 20-314

Poczta LUBLIN

Nr telefonu 81-441-34-36

Nr faksu 81-441-34-36

E-mail zsst.andersen@wp.pl

Strona www www.szkolyandersena.lublin.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym |2004-05-17

4. Da?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2004-05-17

publicznego

5. Numer REGON 00417291000000 6. Numer KRS 0000055713

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji Agata Zerdzicka prezes TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Wiestaw Regulicz wiceprezes TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego) Przemystaw Ploszczak sekretarz TAK
Pawet Kawka skarbnik TAK
. . Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji 8 ] pisany
Monika Sochal cztonek komisji TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji rewizyjnej
Z‘e]fgziz:ue)j przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub Ewa Zieba czAonek komisji TAK
rewizyjnej
Anna Kolaszynska cztonek komisji TAK
rewizyjnej
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Podstawowym i nadrzednym celem Towarzystwa Oswiatowego im.
Stefana Batorego jest zgodnie ze statutem: wspieranie mozliwosci
edukacyjnych dzieci i mtodziezy, w tym zwtaszcza dzieci i mtodziezy

9. Cele statutowe organizacji niepetnosprawnych poprzez wyzwalanie i wspieranie inicjatyw
spotecznych dotyczgcych oswiaty i wychowania oraz dziatalnosci na rzecz
(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji) 0s6b dotknietych niepetnosprawnoscia.

Szczegdtowe cele statutowe jednostki to:

- stworzenie dzieciom i mtodziezy w wieku szkolnym optymalnych
warunkéw do nauki oraz ciggta stymulacja ich rozwoju intelektualnego,
spotecznego jak rowniez fizycznego;

- wspomaganie rozwoju ucznidw majgcych specyficzne problemy w
procesie uczenia sie, ktérych rozwdj intelektualny miesci sie w granicach
normy ale ze wzgledu na specyficzne deficyty nie sg w stanie realizowac
nauki w szkotach masowych, za$ nie moga by¢ uczniami szkét specjalnych;
- umozliwienie zdobycia takim uczniom niezbednych umiejetnosci
pozwalajgcych na uzyskanie swiadectwa ukoriczenia szkoty i tym samym
otwarcie im drogi do dalszego ksztatcenia i zdobycia kwalifikacji
zawodowych niezbednych do podjecia pracy;

- wspieranie rodzin uczniéw w wychowaniu i edukacji dziecka ze
specyficznymi problemami w procesie uczenia sie, udzielanie informacji,
szkolenia z zakresu podstaw funkcjonowania takiego dziecka;

- pomaganie uczniom w przejmowaniu odpowiedzialnosci za swoj dalszy
rozwoj personalny, w tym proces ksztatcenia.

Towarzystwo Oswiatowe im. Stefana Batorego realizuje swoje cele
statutowe poprzez:

- prowadzenie dwdch wtasnych placdwek oswiatowych tj. szkét
niepublicznych o uprawnieniach szkét publicznych: Spoteczng
Terapeutyczng Szkote Podstawowag im. Hansa Chrystiana Andersena i
(Nalezy opisac sposéb realizaci celéw statutowych organizacji na | SPoteczne Liceum Ogodlnoksztatcace im. Hansa Chrystiana Andersena
podstawie statutu organizacji) przeznaczonych dla dzieci i mtodziezy ze specyficznymi problemami w
nauce szkolnej oraz dla dzieci i mtodziezy niepetnosprawnych;

- wspofprace z instytucjami i organizacjami, ktérych cele sg zbiezne z
celami stowarzyszenia w zakresie edukacji uczniéw niepetnosprawnych o
specyficznych potrzebach edukacyjnych;

- popularyzacje wiedzy na temat specyficznych problemdéw w procesie
uczenia sie dzieci i mtodziezy, oraz potrzeb ucznidéw z niepetnosprawnoscia
poprzez konferencje, odczyty, szkolenia, publikacje;

- prowadzenie poradnictwa dla rodzicéw i nauczycieli w zakresie
funkcjonowania systemu oswiaty dla jednostek ze specyficznymi
problemami w nauce szkolnej wynikajgcych zaréwno z
niepetnosprawnosci jak i deficytéw poznawczych;

- zZajmowanie stanowiska i wyrazanie opinii w sprawach dotyczacych
ksztatcenia i wychowania dzieci i mtodziezy ze specyficznymi problemami
w procesie nabywania umiejetnosci szkolnych;

- podejmowanie, wspieranie i rozwijanie innowacyjnych form dziatalnosci
stuzgcej wzbogacaniu mozliwosci edukacyjnych uczniéw z problemami w
nauce;

- udzielanie wychowankom indywidualnej pomocy psychologicznej i
pedagogicznej;

- wspotpraca z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz innymi
wyspecjalizowanymi osrodkami wsparcia w celu opracowania jednolitego,
wszechstronnego i catosciowego programu pomocy uczniom we
wszystkich obszarach funkcjonowania.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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Towarzystwo Oswiatowe im. Stefana Batorego jako organizacja pozytku publicznego rowniez w roku obrotowym objetym
niniejszym sprawozdaniem prowadzita dziatania w zakresie realizacji swoich celéw, do ktorych zostata powotana.

Od roku 1991 nieprzerwalnie prowadzi dwie niepubliczne placowki oswiatowe tj. Spoteczna Terapeutyczng Szkote Podstawowg
i Spoteczne Liceum Ogdlnoksztatcgce im. H. Ch. Andersena przeznaczone dla dzieci i mfodziezy ze specyficznymi problemami w
procesie uczenia sie spowodowane deficytami poznawczymi lub niepetnosprawnoscig. Obie szkoty posiadajg uprawnienia szkét
publicznych co ze wzgledéw formalno-prawnych jest niezmiernie wazne dla uczacych sie w niej wychowankéw. Obie placowki
prowadzg dziatalno$¢ dydaktyczno-wychowawczg (identycznie jak szkoty publiczne) oraz jednoczesnie dziatalnos¢
terapeutyczno-rewalidacyjno-profilaktyczng. Funkcja terapeutyczna szkdt ma charakter nadrzedny, okreslony statutem jednostki
i realizowana jest w stosunku do wszystkich wychowankow, w zaleznosci od ich indywidualnych potrzeb. Polega ona na
jednoczesnym z naukg szkolng i tym samym zdobywaniu wiedzy prowadzeniu zajeé¢ o charakterze terapeutycznym, ktére maja
za zadanie wspomagac ten proces. Zajecia te to: terapia pedagogiczna, psychoterapia indywidualna, arteterapia, teatroterapia,
logopedia, logoterapia, trening umiejetnosci spotecznych TUS, biofedbeck, zajecia artystyczne, zajecia sportowe, terapia
integracji sensorycznej Sl, zajecia reedukacyjne i rewalidacyjne. Realizujgc te funkcje nauczyciele i terapeuci zatrudnieni w
szkotach w pierwszej kolejnosci dokonujg wielospecjalistycznej oceny funkcjonowania ucznia na podstawie opinii
psychologiczno-pedagogicznej, zalecen lekarskich czy tez orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego. Na tej podstawie
powstajg Indywidualne Programy Edukacyjno-Terapeutyczne uwzgledniajgce mozliwosci i umiejetnosci danego ucznia oraz
potrzeby w zakresie jego ksztatcenia i wychowania. Programy te sg podstawg doboru odpowiednich zajec terapeutycznych dla
kazdego dziecka. Sg one potem weryfikowane i modyfikowane w trakcie pracy szkolnej. Co miesigc komisja ztozona z nauczycieli
i terapeutow analizuje ich skutecznos¢, poprawe funkcjonowania lub jej brak oraz decyduje o dalszym oddziatywaniu
terapeutycznym poprzez np. jego modyfikacje. Co niezmiernie wazne wszystkie zajecia prowadzone sg w jednym miejscu, bez
konicznosci poszukiwania ich w réznych osrodkach specjalistycznych. Poza tym taki sposdb pozwala na wymiane informacji
pomiedzy prowadzgcymi zajecia terapeutami i opracowanie wspdlnego, interaktywnego sposobu oddziatywan. Oprdcz zajeé
sensu stricto terapeutycznych (rehabilitacyjnych) w szkotach prowadzone sg réwniez zajecia rozwijajgce zainteresowania, kotka
przedmiotowe, zajecia kulinarne, zajecia sportowe. W starszych klasach licealnych prowadzone s3 zajecia z doradztwa
zawodowego, ktére majg za zadanie pomadc mtodemu juz cztowiekowi w wyborze swojej indywidualnej sciezki rozwoju
zawodowego. W duzej mierze majg one charakter warsztatowy w postaci wyj$¢ edukacyjnych w celu zapoznania sie z ofertami
pracy na lokalnym rynku.

W celu realizacji podstawy programowej dla ucznidw z deficytami poznawczymi i trudnosciami w opanowaniu materiatu
szkolnego nauczyciele poszczegélnych przedmiotéw opracowujg indywidualne dostosowanie form i metod pracy majac na
uwadze zaréwno braki jak i ogdlny potencjat rozwojowy poszczegdlnego ucznia.

W zwigzku z rozwojem wiedzy na temat réznych zaburzen i niepetnosprawnosci, w szkotach prowadzone sa szkolenia i warsztaty
dla nauczycieli i terapeutdw oraz poszczegdlni terapeuci korzystajg z nich w osrodkach zewnetrznych. W roku objetym
sprawozdaniem szkolenia dotyczyty miedzy innymi opracowywania oceny ksztattujacej, nabywania umiejetnosci
matematycznych u dzieci z problemami czy tez szkolenia z kolejnego stopnia terapii sensoryczne;j.

[Z] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wie$, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina [1 wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewddztw
(Nalezy wskaza jedng lub wiecej pozycji) B powiat [ caty kraj

[] kilka powiatow [[] poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcow dziatan organizacji Osoby fizyczne 205
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktorych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)
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3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtdwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. . poniesione w ramach
Sfera dz'j;?::;:' gozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzg)odu sfery z 1% podatku
P g dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

Prowadzenie poradnictwa dla rodzin dzieci i
mtodziezy niepetnosprawnej (rodzicéw i
opiekunédw wychowankdéw) na terenie placéwek
prowadzonych przez stowarzyszenie z zakresu
podstaw funkcjonowania dziecka z
niepetnosprawnoscig, zrozumienia tym samym
jego potrzeb, mozliwosci oddziatywan
terapeutycznych w domu rodzinnym, wspdtpracy
dziatalnos$¢ na rzecz oséb z nauczycielami i pedagogami szkolnymi i
niepetnosprawnych wspotuczestniczenie w procesie dydaktyczno-
terapeutycznym.

Organizowanie szkolen (bezptatnych) dla
rodzicow i opiekundéw na terenie szkot.
Poradnictwo dla nauczycieli w zakresie
funkcjonowania systemu szkolnego dla dzieci i
mtodziezy z dysfunkcjami rozwojowymi lub
tworzenia jego nowych form w obrebie
obowigzujacych przepiséw prawa.

88.99.Z 0,00 zt

* Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego O Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. L poniesione w ramach
Sfera dziatal tk . . L. N Kod
era lebal‘i:zc:: c|:)>ozy . Przedmiot dziatalnosci urr(1Pe|2D)o ! sfery z 1% podatku
P g dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

Prowadzenie na terenie miasta Lublin
dwdch ogdlnodostepnych placéwek
oswiatowych tj. szkét niepublicznych o
uprawnieniach szkét publicznych
przeznaczonych dla dzieci i mfodziezy ze
specyficznymi trudnosciami w procesie
nabywania umiejetnosci szkolnych, ktorzy
nie kwalifikujg sie do szkét specjalnych zas  |91.11.Z 0,00 zt
w szkofach masowych nie dajg sobie rady
oraz dla dzieci i mtodziezy
niepetnosprawnych. S to: Spoteczna
Terapeutyczna Szkota Podstawowa i
Spoteczne Liceum Ogdlnoksztatcgce im. H.
Ch. Andersena realizujgce szkolnictwo
podstawowe i ponadpodstawowe.
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5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza

" Tak
* Nie

na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. t3czna kwota przychoddéw organizacji ogdétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat)

4 645 181,49

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

5 486,10 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

4 634 505,47 zt

c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,26 zt
e) pozostate przychody 5189,66 zt

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych

5 486,10 zt

2.2. Ze zrodet publicznych ogétem:

4 409 303,97 z

a) ze srodkoéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 z
b) ze srodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
w
tym:
c) ze $rodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 4394 817,71 z
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 14 486,26 zt
2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem: 0,00 zt

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdarn OPP: 2023-07-10



a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych 0,00 zt

¢) z darowizn od 0séb prawnych 0,00 z
w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 z
tym:

e) ze spadkéw, zapisow 0,00 z

f) z wptywdw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0004

majgtkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Zinnych zrédet 230391,42 z

roku sprawozdawczego

3.1. Stan $rodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych na pierwszy dzien

21523,11 zt

okresie sprawozdawczym ogotem

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w

0,00 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od o0séb fizycznych w
okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

3.4. Cele szczegbétowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od 0sdb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od 0s6b fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze sSrodkéw
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogotem: 4695 493,11 zt 0,00 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 4695491,11 # 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 2,00 z#

e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 0,00 zt 0,00 zt
0,00 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 5486,10 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odpfatnej pozytku publicznego -60 985,64 zt
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z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych

zwolnien z podatku od towardéw i ustug

(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku z optaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -

podac dodatkowo kwote) z optat sgdowych

O O0O0O000 0

z innych zwolnien, jakich:

T

nie korzystata

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 z
w tym: wysokos¢ srodkdw przeznaczona na dziatalnosé pozytku publicznego 0,00 zt
z podatku dochodowego od 0séb prawnych 0,00 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

" Tak
& Nie

[~ witasnosé

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegélnych zasadach
prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania,
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo:

najem

< 707

uzytkowanie

uzyczenie

(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji) dzierzawa

O O O

nie korzystata

uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba 0sdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

89 0sdb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

68,75 etatow

1.3. Liczba oséb w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jednq osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

3 0séb
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{* Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw O Nie

14 o0s6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego
0 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy ~
(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby Tak
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to " MNie
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni 0 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w

okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym:

b) inne osoby 0 oséb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6
miesiecy 0 0séb

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym:

b) inne osoby 0 os6b

3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym:
b) inne osoby 0 oséb
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 3511727,59 z
a) z tytutu umow o prace 3 410 550,49 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 3 410 550,49 zt
w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 101 177,10 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 3 511727,59 zt
pozytku publicznego

W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 3 511727,59 zt

tym:

b) w zwigzku z prowadzong dziatalnosScig nieodptatng pozytku publicznego 0,00 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoscig gospodarcza

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 zt

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

6. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajagc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osoéb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia, oraz osobom $wiadczacym ustugi na podstawie 5 389,44 zt
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne

Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne

Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzgdzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego

osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

10 200,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Pracownicy stowarzyszenia to nauczyciele, terapeuci i
obstuga zatrudnieni w placéwkach oswiatowych
prowadzonych przez stowarzyszenie.

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
¥ Nia

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

" Nie
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Realizacja szkolnictwa Realizacja celéw i zadan Urzad Miasta Lublin Wydziat Oswiaty 341073166z

podstawowego -
prowadzenie na terenie
miasta Lublin Spotecznej
Terapeutycznej Szkoty
Podstawowej im. H. Ch.
Andersena w roku 2022
(placéwka ogdlnodostepna)

dydaktyczno-wychowawczych,
realizacja szkolnej podstawy
programowej na
poszczegdlnych szczeblach
nauczania oraz programow
terapeutycznych zgodnych z
charakterem placéwki.

i Wychowania

2|Realizacja szkolnictwa
ponadpodstawowego -
prowadzenie na terenie
miasta Lublin Spotecznego
Liceum Ogdlnoksztatcacego
im. H. Ch. Andersena w
2022 roku (placéwka
ogolnodostepna)

Realizacja szkolnych programaéw
nauczania na poszczegolnych
szczeblach dydaktycznych,
zapewnienie dziatan
rewalidacyjno-terapeutycznych
oraz zadan wychowawczych.

Urzad Miasta Lublin Wydziat Oswiaty
i Wychowania

984 086,05 zt

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji

rzadowej lub panistwowe fundusze celowe

(% Tak
" Mie
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4 Infarmacia na temat realizoawanuch zadan i kwot datacii otrzvmanvch na ich realizacie
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Dotacja celowa na Zaopatrzenie Spotecznej Budzet Panstwa (rezerwy budzetu 14 486,26 zt
wyposazenie szkot Terapeutycznej Szkoty panstwa)
podstawowych oraz szkét Podstawowej im. H. Ch.
artystycznych realizujgcych  |Andersena w niezbedne
zadania ogdlne w podreczniki szkolne dla
podreczniki, materiaty wszystkich uczniow placéwki
edukacyjne i ¢wiczeniowe w |oraz w materiaty ¢wiczeniowe w
tym na dostosowanie do w roku szkolnym 2022/2023.
potrzeb edukacyjnych i Zaopatrzenie szkoty w
mozliwosci psychofizycznych |podreczniki i materiaty
uczniéw niepetnosprawnych. |dostosowane dla ucznia
niepetnosprawnego.

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdéwienia publiczne * e
2. Informacja na temat realizowanych zamodwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gloséw w organie stanowigcym spétki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spofki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 " Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w

* Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podZzielic sie z opinig publiczng)
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Anna Borkowska-Wrona
gtéwny ksiegowy
Towarzystwa Os$wiatowego
im. Stefana Batorego

2023-07-10

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdarn OPP: 2023-07-10

12




